
Nom . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Date et Lieu de naissance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Profession . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Nom et adresse de l’employeur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Téléphone fixe                              0596   ..  ..  ..
Téléphone portable                      0696   ..  ..  ..

Je sollicite mon engagement en tant que bénévole à la réserve communale de sécurité civile 
de la Ville de Fort-de-France. Je reconnais avoir pris connaissance des missions de la réserve 
et accepte son règlement intérieur. Je m’engage, dans la limite de mon temps disponible et sur 
la base du bénévolat, à participer aux activités de la réserve. 

En cas de sinistre, je m’engage, sauf cas de force majeure, et sous réserve de l’accord de mon 
employeur si c’est pendant mon temps de travail, à répondre à toute mobilisation décidée 
par le maire ou son délégué.

La durée de cet engagement est fixé à :

		  1 an
		  5 ans 

Cet engagement qui est renouvelable par reconduction expresse, peut être interrompu  à 
tout moment, soit par démission, soit par décision du maire.
 
En cas de cessation de l’engagement, je m’engage à remettre au responsable de la réserve 
communale les matériels ou équipements qui auraient pu m’être confiés, au titre des missions 
effectués au sein de la réserve.

Par ma signature, je m’engage à respecter la Charte de la Réserve Civique, jointe en annexe.

Signature de l’intéressé(e)

Le maire accepte l’engagement de M........................................................................ à la réserve 
communale de sécurité civile à compter de .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Signature du maire

CONTRAT D’ENGAGEMENT
dans la réserve communale de sécurité civile

de la Ville de Fort-de-France.
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 RESERVE COMMUNALE DE SECURITE CIVILE
Formulaire de candidature

Direction Générale Adjointe
Prévention Développement Durable
Ecologie Urbaine

Mentions à compléter : 

Madame  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Monsieur  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

NOM  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Date de naissance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Lieu de naissance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Téléphone fixe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .Téléphone portable . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Email . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .@. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Profession . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Nom et adresse de l’employeur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Téléphone de l’employeur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Je souhaite intégrer la Réserve Communale de Sécurité Civile de la Ville de Fort-de-France en qualité 
de bénévole.

Je suis informé(e) que ma candidature ne sera définitivement retenue qu’après l’examen de mon 
dossier par un  jury composé de personnels encadrant de la DGA Prévention Développement Durable 
et Ecologie Urbaine (DGA-P2DEU) et de l’élu délégué aux Risques Majeurs, puis d’une sensibilisation 
préalable obligatoire portant sur les risques majeurs et la gestion de crise, et la signature du règlement 
intérieur de la Réserve Communale de Sécurité Civile.

L’inscription de condamnation au bulletin n°2 du casier judiciaire est éliminatoire.

Fait à   . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .         Le, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
  
                                                                Signature :     

                                      

Liste des pièces à fournir :

Curriculum Vitae
Photocopie de la pièce d’identité
(Carte nationale d’identité ou passeport)
2 photos d’identité
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